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厚生年金基金脱退に伴う特別損失発生のお知らせ 

 

 当社が加入しております東京建築設計厚生年金基金の平成２０年９月２日開催の理事会および

代議員会において、当社が同基金から脱退することが承認されました。これに伴う特別損失発生

について、下記のとおりお知らせいたします。 

記 

１．厚生年金基金脱退の理由 

 当社は、従業員の福利厚生充実を目的として、総合設立型の東京建築設計厚生年金基金に加

入しておりましたが、以下の理由に鑑み、同基金より脱退し、確定拠出年金の拡充を含めた新

たな退職給付制度を再構築することといたしました。 

（１） 当社従業員の大半が、同基金から脱退し、確定拠出年金制度へ移行することを望んで

いること。 

（２） 当社の人事政策上においても、同基金から脱退することで確定拠出年金の拡充を図り、

当社従業員の自由な資産形成を促したいこと。 

（３） 総合設立型の厚生年金基金では、退職給付会計に関する情報開示について十分な対応

がとれず、当社が目指す内部統制を実現することが難しいこと。 

 

２．業績に与える影響 

 このたびの同基金からの脱退に伴い、脱退時特別掛金として約２３０百万円の支出の発生が

見込まれ、平成２１年６月期において特別損失として計上する予定であります。 

 なお、本件は、平成２０年８月１８日に発表いたしました平成２１年６月期の業績予想に織

り込み済みでありますので、現時点での業績予想には変更はありません。 

 

＜ご参考＞ 平成２１年６月期業績予想数値（平成２０年７月１日～平成２１年６月３０日） 

（単位：百万円） 

 売 上 高 営業利益 経常利益 当期純利益 

平成２１年６月期業績予想 

（平成２０年８月１８日発表） 
11,700 1,400 1,320 630 

前期実績（平成２０年６月期） 11,322 1,242 1,169 531 

 

以 上 


